
  

Pourquoi soutenir l’IFSI ? 
 

La taxe d’apprentissage est une contribution déterminante pour la formation, la santé et 
la prévention. 
 

Les équipements biomédicaux doivent être familiers pour nos étudiants et l’IFSI veille à 
mettre à leur disposition des outils interactifs dans leur apprentissage. La taxe 
d’apprentissage est utilisée pour moderniser les outils pédagogiques. 
 

En choisissant de verser la contribution unique à la formation et à l’alternance à l’IFSI 
de Rueil-Malmaison, vous pourrez :  

 Contribuer à l’amélioration de la qualité de la formation 
 Equiper notre institut des technologies innovantes 
 Accompagner l’IFSI dans l’acquisition d’outils pédagogiques 
 Favoriser l’adaptation aux innovations techniques du secteur médical 

 

Et comment ? 
En remplissant le bordereau de versement. Il est consultable sur le site de l’IFSI.  
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CONTACT : 
Institut de Formation en Soins Infirmiers du CHD STELL 
25 avenue Paul Doumer – 92500 Rueil-Malmaison. 
 01 47 16 95 31      direction.ifsi@ch-rueil.fr 
          http://www.chd-stell.fr/ 
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L’IFSI de Rueil-Malmaison c’est : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'hôpital STELL a été fondé par Monsieur TUCK (mécène américain), le 22 août 
1903. Il porte le nom de son épouse Julia STELL. 
 

Le Centre hospitalier a créé l'école d'infirmières en 1976. 
 

Elle a pris le nom d'Institut de Formation en Soins Infirmiers en 1992 (IFSI) et 
depuis 2009, l'institut est en partenariat avec la faculté de Médecine Sorbonne 
Université (MSU - Paris VI). 
 

Capacité d’accueil 

L’Institut de Formation en Soins Infirmiers du Centre Hospitalier Départemental 
Stell de Rueil-Malmaison accueille 300 étudiants. 
 

Equipe 

L'équipe de l’IFSI est composée du personnel administratif et pédagogique dont 12 
formateurs permanents et d’intervenants extérieurs. 
 

Locaux - équipement 
 

L’IFSI est doté de : 
 4 salles de cours 
 1 amphithéâtre  
 1 Centre de Documentation et Informatique 
 1 salle de simulation 
 1 salle à l’IFSI et 3 salles de TP et TD Tuck situées au CHD Stell 

 

 

  La taxe d’apprentissage a permis de :  
   

Se doter de plusieurs outils pédagogiques dont :   
 

 Logiciel Simango© : 5 casques de réalité 
virtuelle scenarii de gestion des risques 

 

 Compilatio© : logiciel anti-plagiat (2021) 
 

 Module MyKomunoté© : Espace Numérique de 
Travail des étudiants leur permettant d’être 
acteur de leur formation (2019) 

 

 Logiciel Quizzbox© (système de vote interactif 
en 2018 

 
 

 

 
 

 
 Equipement des salles de simulation – Tuck (2020) 
 

 Rénovation de la salle de restauration des étudiants (2019) 
 
 

Ils nous ont soutenus :  Clinique les Martinets - Clinique de la 

Défense - Hôpital privé Parly II – Banque populaire Val de France 
- Résidence de l'empereur – Clinique Marcel Sembat – MGEN 
 

 

L’IFSI a pour projets : 
 

 Le renouvellement des équipements pédagogiques pour les travaux pratiques, 
 
 

 L’aménagement d'un espace lecture au centre de ressources documentaires, 
 

 L’acquisition du mobilier pour les espaces de vie des étudiants.  
 
 

Madame AUFRÈRE (Directrice de l’IFSI) et l’ensemble des équipes et des étudiants 
comptons sur vous ! 

 

Seul IFSI du GHT 92
Formation professionnelle de 4200 heures alternant cours
théoriques, travaux dirigés et pratiques

100 étudiants par promotion
609 affectations de stages cliniques en 2021

+ 80% de réussite au DEI
Service sanitaire : prévention et promotion à la santé

En parteriat avec Médecine Sorbonne Université
Démarche qualité - Certication Qualiopi
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